Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf Kaufmann / Zeitrichtwerte in
Kauffrau im GroB- und AuBenhandel Unterrichtsstunden
Nr. Lernfeld 1. Jahr | 2. Jahr | 3. Jahr
1 Den Ausbildungsbetrieb als GroB- und 80
AuBenhandelsunternehmen prasentieren
2 Auftrdge kundenorientiert bearbeiten 80
3 Beschaffungsprozesse planen, steuern und durchfiihren 80
4 Geschdftsprozesse als Wertestrome erfassen, dokumentieren 80
und auswerten
5 Personalwirtschaftliche Aufgaben wahrnehmen 80
6 Logistische Prozesse planen, steuern und kontrollieren 80
7 Gesamtwirtschaftliche Einfliisse auf das GrofB- und 40
AuBenhandelsunternehmen analysieren
8 Preispolitische MaBnahmen erfolgsorientiert vorbereiten und 80
steuern
9 Marketing planen, durchfiihren und kontrollieren 80
10 Finanzierungsentscheidungen treffen 80
11 Unternehmensergebnisse aufbereiten, bewerten und nutzen 80
12 Berufsorientierte Projekte durchfiihren 40
Summe | Insgesamt 880 Stunden 320 240 320

Im Unterricht werden die Lernfelder insbesondere den folgenden drei berufsbezogenen Fidchern zugeordnet:

e GroBhandelsprozesse (GHP)
e Kaufmdnnische Steuerung und Kontrolle (SUK)
e  Wirtschafts- und Sozialprozesse (WSP)

Dariiber hinaus werden die Inhalte der Lernfelder in berufsiibergreifenden Fdchern wie Deutsch, Politik,
Religion, Englisch und Sport weiter vertieft.




